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MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION DEL TALENTO /

MASTER IN TALENT MANAGEMENT
PRINCIPALES TASAS E INDICADORES

En su apuesta por ofrecer una formacion de calidad y con el fin de mejorar y consolidar
los sistemas de garantia de la calidad universitaria, mediante una adecuada
generacién, tratamiento y elaboracion de datos, indicadores y estadisticas, la
Universidad Pontificia Comillas realiza anualmente numerosas encuestas de
satisfaccién tanto con la formacion recibida como con el profesorado, la calidad de los
servicios, los programas de movilidad y las practicas, entre otros.

Por otro lado, el SIIU (Sistema Integrado de Informacidon Universitaria) es una
plataforma del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte que se encarga de la
recogida, procesamiento, analisis y difusion de datos del Sistema Universitario
Espafiol.

El Master Universitario en Gestién del Talento / Master in Talent Management presenta
unos resultados positivos. A continuacidon, se relacionan las ultimas tasas SIIU
disponibles y los indicadores mas representativos del curso 2024-25 (escalade 1 a 10,
siendo 1 la valoracién mas baja y 10 la mas alta):

Tasa de Graduacion 100,0%
Tasa de Eficiencia 100,0%
Tasa de Rendimiento 100,0%
Tasa de Exito 100,0%
Tasa de Evaluacién 100,0%
Valoracién global del profesorado (alumnos) 8,72
Aplica sistema de evaluacion justo y coherente con los objetivos (alumnos) 8,86
Los contenidos se coordinan bien con los de otras asignaturas (alumnos) 8,83
Organizacién y funcionamiento del titulo (alumnos) 8,36
Satisfaccion con la preparacién y formaciéon conseguida (alumnos) 9,10
Grado en que recomendaria este titulo (alumnos) 9,20
Grado en que recomendarian esta universidad (alumnos) 9,20
Porcentaje de egresados que se encuentran trabajando al afio de haber 100.0%
finalizado (egresados, promocion 2023) (porcentaje respuesta: 28,6%) ue
Grado en que recomendaria este titulo (egresados, promocion 2023) 8,25
Grado en que recomendaria esta universidad (egresados, promocion 2023) 9,00
Grado de identificacion global con el Plan de estudios (profesores) 9,27
Coherencia entre créditos, contenido y carga de trabajo del estudiante 9 07
(profesores) !

Valore la gestion de la direccion del titulo (profesores) 9,47
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DEFINICION DE TASAS SIIU:

Tasa de Graduacion:

Definicidn: Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo tedrico previsto
en el plan de estudios o un curso mas.

Poblacidn de referencia:

Grado: poblacion que es 6ptima y a tiempo completo a lo largo de todo el estudio.

Master: poblacidon dptima que es tiempo completo el primer afio (criterio modificado a partir
de los datos cargados del curso 2014/2015).

Férmula:

Estudiantes de nuevo ingreso en el curso X graduados en el estudio
Tasa de graduacién = inicial en el curso X+n-1 o antes *100
Estudiantes de nuevo ingreso en el curso X

Siendo n = n° de afos que dura el estudio (un afio cada 60 créditos de que consta el plan de estudios)

Para calcular la tasa de graduacion en el curso X son necesarios los datos de varios cursos
dependiendo de la duracion de los estudios. Por lo que esta tasa solo esta disponible en estos
momentos para Master hasta el curso 2022/2023.

Tasa de Abandono:

Definicidn: Porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso en el curso X, que sin
haberse graduado en ese titulo no se han matriculado en él durante dos cursos seguidos.

Poblacién de referencia:
Poblacidn total.

Férmula:

Estudiantes de nuevo ingreso en el curso X y no titulados en ese curso
Tasa de abandono ler afio = y no matriculados en ese estudio en el curso X+1 ni X+2 *100
Estudiantes de nuevo ingreso en el curso X

Segun la formulacién de este indicador, para calcular la tasa de abandono en el 1° afio en el
curso X son necesarios los datos de tres cursos: X, X+1 y X+2. Por lo que esta tasa sélo esta
disponible en estos momentos hasta el curso 2021/2022.
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Tasa de Eficiencia:(Tasa de rendimiento de los egresados universitarios)

Definicion: Relacién porcentual entre el nimero total de créditos que ha superado un

estudiante a lo largo de la titulacién en la que ha sido egresado y el numero total de créditos
en los que se ha matriculado.

Poblacion de referencia: Estudiantes egresados pertenecientes a la poblacién dptima a lo largo
del estudio.

Formula:

N° de créditos superados acumulados por los estudiantes
Tasa de eficiencia de los egresados = que se graduan en el curso X *100
N° de créditos matriculados acumulados por los
estudiantes que se graduan en el curso X

Tasa de Rendimiento:

Definicion: Relacién porcentual entre el nUmero de créditos superados por los estudiantes
matriculados en un curso académico y el numero total de créditos matriculados en dicho curso
académico.

Formula:

Tasa de rendimiento = Total créditos ordinarios superados en el curso X *100
Total créditos ordinarios matriculados en el curso X

Tasa de Exito:

Definicion: Relacion porcentual entre el numero de créditos superados por los estudiantes

matriculados en un curso y el nUmero total de créditos presentados a examen en dicho curso
académico.

Férmula:

Tasa de éxito = Total créditos ordinarios superados en el curso X *100
Total créditos ordinarios presentados en el curso X

Tasa de Evaluacion:

Definicidn: Relacidon porcentual entre el nUmero de créditos presentados a examen por los

estudiantes en un curso académico y el niumero total de créditos matriculados en dicho curso
académico.

Formula:

Tasa de evaluacién = Total créditos ordinarios presentados en el curso X *100
Total créditos ordinarios matriculados en el curso X




